Leitbild der Einwohnergemeinde Laupersdorf

Zliele

O Verwaltung / Behorden

0.1

Wir unterstltzen eine sinnvolle Regionalisierung und setzen uns fur eine intensive
Zusammenarbeit in der Region ein.

Massnahmen Prioritat |Stand Umsetzung Verantwortlich Termin
011 er"forglern die enge Zusammenarbeit in unserer Region und setzen uns 1 laufend, ausbauen Geme!nderat" u_nd 31.12.2010
dafur ein. Gemeindeprasident
Die Verwaltung tbernimmt regionale Projekte und Aufgaben (z.B. im Geme|r'1deverwalter
. : X . . - (operativ)
0.1.2 |Bereich Finanzen) i.S. eines Kompetenzzentrums, in Ergdnzung zum 2 laufend . laufend
. . und Gemeinderat
Verein Region Thal (VRTh). .
(strategisch)
0.1.3 Wir sorgen fur eine angemessene fachliche Qualifikation unseres 1 laufend, eventuell ausbauen |[Gemeindeverwalter 30.06.2010
Personals.
Wir schaffen uns einen Ueberblick tber die bestehenden regionalen
014 Zusammenarl_)eltsberelche, aktan|S|eren (_jlesen u_nd evaluieren 1 Aktuelles Papier der GPK Thal Gemeindepréasident 30.06.2010
zusammen mit dem Verein Region Thal die Auswirkungen Thomas Schwaller
(Kosten-Nutzen-Verhaltnis usw.)
015 Wir férdern die regionale Zusammenarbeit in weiteren Bereichen 5 Startsitzung im Bauwesen ist |Gemeindeprasident 31.12.2010
o (z.B. Bauwesen, Feuerwehr, Spitex usw.) erfolgt, Spitex-Sitzung geplant |Thomas Schwaller T
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0.2 Wir fiihren eine schlanke Gemeindeorganisation und sorgen fiir eine kompetente

Leitbild der Einwohnergemeinde Laupersdorf

Zliele

Information der Bevolkerung.

Massnahmen Prioritat |Stand Umsetzung Verantwortlich Termin
Wir fihren auf der Gemeindeverwaltung eine zentrale Liste moéglicher Inserat im Friihjahr 2009 Gemeindeverwalter
0.2.1 [|Personen und deren Qualifikationen, welche von den Parteien fur Aemter 1 geschaltet; Stefan Schaad 31.10.2010
kontaktiert werden konnen und bewirtschaften diese Liste. prufen Inserat Herbst 2010
Wir erstellen eine periodisch erscheinende Laupersdorfer Info, welche 3Z$i:%?éﬂt'n
0.2.2 |an alle Haushalte geht (bzw. Email; Inhalte z.B. erhaltliche Immobilien, 1 Idee . 07.06.2010
Veranstaltungskalender usw.) und Gemeinderat
g v Matthias Goetschi
0.2.3 |Wir fihren eine aktualisierte, interaktive Homepage. 1 laufend, ausbaubar Gemeindeverwalter
Stefan Schaad
Wir intensivieren die Zusammenarbeit mit der Blirgergemeinde, um Erste Gespréache erfolgt; . .
) . . : s . . N N Gemeindepréasident
0.2.4 |gemeinsame Projekte von offentlichem Interesse zu realisieren, und mit 2 weitere Gesprache flihren 30.06.2010
. L : . Lo . . und GR-Ausschuss
der mittelfristigen Zielsetzung der Schaffung einer Einheitsgemeinde. (ev. regelmassig)
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Leitbild der Einwohnergemeinde Laupersdorf

Ziele
1 Sicherheit
1.1  Wir erhohen die Verkehrssicherheit auf dem Schulareal und bei der Querung der Thal- und
Dorfstrassen.
Massnahmen Prioritat |Stand Umsetzung Verantwortlich Termin
Vorschlage von Verkehrs-
steiner vorhanden;
111 Wir prifen Massnahmen an der Hongerstrasse im Bereich der 1 Kredit im Voranschlag 2010  [Gemeindeprasident ab
o Schulanlagen zusammen mit Fachleuten. enthalten; Thomas Schwaller 01.01.2011
sistiert bis Sanierung
Unterdorf fertig erstellt ist
1.2 Zur Steigerung von Qualitat und Professionalitat fordern wir die Zusammenarbeit
der Feuerwehren im Thal. Allfalligen Fusionsbemihungen Dritter stehen wir positiv
gegenltber und prifen sie im Einzelfall kritisch.
Massnahmen Prioritat |Stand Umsetzung Verantwortlich Termin
1.2.1 \év;{sftﬁgem die Zusammenarbeit vorab mit der Stutzpunktfeuerwehr 1 Zusammenarbeit funktioniert |Feuerwehr-Stab laufend
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Zliele

1.3  Wir setzen uns fur die Sicherheit von Thaler Jugendlichen nach dem Besuch von
Abendveranstaltungen ein.

fur Veranstalter bei Gesuchen).

Gemeindeverwalter
Stefan Schaad

Massnahmen Prioritat |Stand Umsetzung Verantwortlich Termin
Wir setzen uns via Thaler Gemeindeprasidentenkonferenz fur einen _?ﬁ?n?;;dggrrlﬁ;ﬂg?t
1.3.1 |[sicheren Rucktransport von Anlass-Besuchenden ein (z.B. Merkblatt 3 Idee

2 Bildung

2.1

Wir fordern eine regional vernetzte Primarschule mit hoher Bildungsqualitat und Zusatzdiensten im Dorf

Massnahmen Prioritat |Stand Umsetzung Verantwortlich Termin
Wir wollen ein Weiterbildungs- und Férderungskonzept fiir unsere realisiert durch Schulleiter; Schulleiter

211 . 1 : ) 30.06.2010
Lehrkrafte. Umsetzung aufzeigen Ruedi Berger

2.2  Wir unterstlitzen unsere Schule bei der Schaffung von Angeboten ausserschulischer Betreuung und
bedarfsgerechter Tagesschulstrukturen.

Massnahmen Prioritat |Stand Umsetzung Verantwortlich Termin
Wir schaffen einen Massnahmenkatalog fur ausserschulische Betreuung M;Eigiﬁ:?:t;”i:ﬁ;ﬁ auf- Peter Dietschi

2.2.1 |und bedarfsgerechter Tagesschulstrukturen (z.B. Hausaufgabenhilfe, 2 gaben! 9 Président Fach- periodisch

o periodische Ueberprifung .
Familienanschluss, Verpflegung usw.). . : kommission Schule
bei den Anbietern
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Zliele

3 Kultur, Freizeit und Sport

Wir bauen das Netz fir Wandern, Walking, Velofahren, Skaten, Reiten usw. weiter aus,
signalisieren es und werben dafr.

Massnahmen Prioritat |Stand Umsetzung Verantwortlich Termin
Wir eruieren Licken im Naherholungsnetz, prifen dessen Ausbau und n Arbgn beim Ngtur?ark Thal; |Landschafts- und
3.1.1 . . . : . 2 Beschilderung mit Blrger- Umweltschutzkom- 30.06.2010
werben via Internet und durch eine geeignete Beschilderung dafr. . o
gemeinde besprechen mission (LUK)
Wir fordern die Integration von Kindern und Jugendlichen in unsere Dorfvereine.
Massnahmen Prioritat |Stand Umsetzung Verantwortlich Termin
321 W|r fuhren den Ferienpass fort und bieten den Vereinen eine Plattform 1 laufend OK Ferienpass
in der Schule an.
Wir fordern die Begegnung im Dorf.
Massnahmen Prioritat |Stand Umsetzung Verantwortlich Termin
Wir klaren das Bedurfnis ab fur Veranstaltungen wie Dorfmarkt, Silvester- Bedirfnisabklarung am .
33.1 bar im Dorfzentrum usw. (via Laupersdérfer-Info mit Fragebogen usw.). 1 Brunnenfest 2010 Kulturkommission 31.07.2010
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Leitbild der Einwohnergemeinde Laupersdorf

Zliele

4 Gesundheit

4.1

4.2

Wir setzen uns fir die Aufrechterhaltung einer bedarfsgerechten Spitex-Versorgung

und die Herznotfalldienste ein.

Massnahmen Prioritat |Stand Umsetzung Verantwortlich Termin
Wir unterstiitzen den Verein Region Thal bei der Analyse der Spitex- b_ere|ts Arbeltsgrupper? . .
. ; . . eingesetzt durch Verein Gemeindeprésident
4.1.1 |Strukturen im Thal und wollen die heutige Grundpflege mit dem vor- 1 . . 31.12.2010
) . . Region Thal und Gemeinde- [Thomas Schwaller
handenen Personal in unserer Gemeinde mindestens aufrechterhalten. e
prasidentenkonferenz Thal

Wir sorgen fur eine funktionstiichtige Ausristung und Weiterbildung Gemeinderat und

4.1.2 1 laufend
unserer Herznotfallgruppe. Feuerwehr-Stab

Wir fordern das Angebot an zentrumsnaher Alterswohnungen.

Massnahmen Prioritat |Stand Umsetzung Verantwortlich Termin
Wir unterstiitzen unsere Wohnbaugenossenschaft und verfolgen eine Gemeinderat und

421 |. - . - : ; 1 laufend .
investitionsfreundliche Bewilligungspraxis von Bauvorhaben im Dorfkern. Baukommission
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Leitbild der Einwohnergemeinde Laupersdorf

Zliele

5 Verkehr, Mobilitat, Hoch- und Tiefbau

5.1  Wir Uberprifen unsere Ortsplanung und priorisieren den Strassenunterhalt gegeniber dem

Strassenausbau.
Massnahmen Prioritat |Stand Umsetzung Verantwortlich Termin
Entwurf der Werkkommission
5.1.1 |Wir Uberarbeiten unser Erschliessungsprogramm. 1 liegt vor, muss aktualisiert Werkkommission 31.07.2010
werden inkl. Priorisierung
. . . Werkkommssion mit
5.1.2 Xl\J'/rlrol\le!egr?eenr ﬁrr:(c)jt(\a/r(]-:‘l—g ?;kljgrazzﬁi-gg;fstrasse attraktiv und sicher 1 wird 2010 realisiert Amt fur Verkehr und 2010
gang : Tiefbau (AVT)
. . L ol Berichterstattung durch Werkkommission mit
5.1.3 \é\g;sse;er;?nuselr)uer:meﬁailrrxogr::;g:]?ttS;?:erung gefahrlicher 2 Werkkommission tiber Amt fur Verkehr und 31.07.2010
gangerquerung : aktuellen Stand Tiefbau (AVT)
5.1.4 |Wir ermitteln den Sanierungsbedarf der 6ffentlichen Bauten und Anlagen. 1 Erarbeitung Entwurf durch Kommission fur Off. 31.07.2010
OEBAK Bauten und Anlagen
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5.2

Leitbild der Einwohnergemeinde Laupersdorf

Zliele

und der Forderung des offentlichen Verkehrs (6V) auf der Thalstrasse ein.

Wir setzen uns fiur ein koordiniertes Vorgehen der Region bezliglich des Durchgangsverkehrs

Massnahmen Prioritat |Stand Umsetzung Verantwortlich Termin
. - . laufend in Zusammenarbeit . .
521 \/Yw f_ordern vom Kanton rea_l|5|e_rbare Yerkehrslosungen 1 mit der Gemeideprasidenten- Gemeindepréasident 31.12.2010
fur die Behebung der Stausituationen in der Klus. Thomas Schwaller
konferenz
Wir setzen uns mindestens fur die Aufrechterhaltungdes heutigen 6V- Nachtbusang'ebot ab Bahnhof Gemeindeprasident
5.2.2 . N . . - 2 Oensingen wird vorgestellt und 30.06.2010
Angebotes ein und prifen Anreize zur Benitzung des 6V. geprilft Thomas Schwaller
6 Umwelt und Raumplanung / Lebensraum / Natur
6.1 Wir ibernehmen eine regionale Filhrungsrolle bei der Realisierung von Naturparkprojekten.
Massnahmen Prioritat |Stand Umsetzung Verantwortlich Termin
Information Gber Naturpark- Gemeindeprasident
Wir beteiligen uns an der Umsetzung von Naturparkprojekten projekte und -produkte durch P
6.1.1 . . . N 1 : . . Thomas Schwaller und| 30.06.2010
und wirken in den entsprechenden Gremien aktiv mit. Projektleiter Michael Bur und
o LUK
Irene Kiinzli in LUK
6.2 Wir wollen den Warmeverbund in der Gemeinde ausweiten.
Massnahmen Prioritat |Stand Umsetzung Verantwortlich Termin
Wir erarbeiten zusammen mit der Genossenschaft "Warmeverbund" - . Kommission fir o6ff.
. . N ) Konkretisierung bei
6.2.1 |ein Programm zur Erweiterung des Warmeverbundes auf weitere 3 anstehender Sanierun Bauten und Anlagen
Liegenschaften. 9 (OEBAK)
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Ziele
6.3  Wir bieten Unterstitzung in der Vermarktung von Liegenschaften und Wohnungen an.
Massnahmen Prioritat |Stand Umsetzung Verantwortlich Termin
6.3.1 Wir sorgen fir aktuelle Angebote erhéltlicher Liegenschaften 1 laufende Aktualisierung Gemeln.derat. laufend
auf unserer Homepage. Peter Dietschi
6.4  Wir setzen uns daflr ein, dass unser Bauland zu mindestens 80 % verfugbar und zu ortstblichen
Preisen erhaltlich ist.
Massnahmen Prioritat |Stand Umsetzung Verantwortlich Termin
. . : . . laufend ausbauen und
Wir sorgen fur aktuelle Informationen zur Erhéltlichkeit des Baulandes . ) . 5er-Ausschuss des
6.4.1 : ) - - . . 1 aktualisieren; Bericht an . 30.06.2010
und informieren Verkaufswillige aktiv Uber ortsubliche Preise. . Gemeinderates
Gemeinderat
6.5 Wir werten unsere Naherholungsgebiete (Wald, Diinnern, Spielplatze, Biotope, Obstgarten usw.)
fur Mensch und Natur auf.
Massnahmen Prioritat |Stand Umsetzung Verantwortlich Termin
Wir erarbeiten einen Massnahmenkatalog zur Aufwertung von Ir:t;)_(rarstae “8: dufjerggjliltgpdalj:zh Gemeindeprasident
6.5.1 [Naherholungsraumen und stimmen diesen mit Projekten im 2 proJ . P Thomas Schwaller und| 30.06.2010
Projektleiter Michael Bur und
Naturpark Thal ab. N LUK
Irene Kiinzli in LUK
i jahrlich am
Wir behalten den "Tag der Natur" bei und animieren Landschatfts- und 2. Samstag
6.5.2 . N . 1 laufend, eventuell ausbauen |Umweltschutz- .
die Dorfbevélkerung zur Teilnahme. . im
kommission (LUK)
September
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Zliele

7 Volkswirtschaft und Landwirtschaft

7.1 Wir sorgen fur den Einbezug unserer Schule in das Standortmarketing unserer Gemeinde.
Massnahmen Prioritat |Stand Umsetzung Verantwortlich Termin
711 Wir integrieren das Thema "Schule" in die Gemeindeprasentation 1 realisiert Gemeindeprésident laufend
T (PowerPoint-Prasentation) und bei der Homepage. Thomas Schwaller
7.2  Wir nutzen die Naturpark-Marketingaktionen der Region flr unsere eigene Standortforderung.
Massnahmen Prioritat |Stand Umsetzung Verantwortlich Termin
Projekleiter Verein Region
Thal informiert Gemeinderat
791 Wir informieren uns rechtzeitig Uber geplante regionale Standort- 1 Uber Projekte WohnThal, Gemeindepréasident 30.09.2010
o forderungsaktivitaten und entwickeln daraus unsere eigene Umsetzung. EinkaufsThal, Wirtschafts- Thomas Schwaller o
férderung und Neue Regional-
politik (NRP)
Wir unternehmen Anstrengungen fir die Erhaltung unserer Dorfladen Gemeinderat und
7.2.2 |(Unterstitzung von Werbung, Aktionen, Berticksichtigung bei eigenen 1 laufend, ausbauen . 26.04.2010
o Gemeindeverwaltung
Eink&ufen usw.).
7.3  Wir pflegen einen regelméassigen Kontakt mit unserem Gewerbe, um Absichten und
Bevdlkerungsbedirfnisse zu koordinieren.
Massnahmen Prioritat |Stand Umsetzung Verantwortlich Termin
Erster Anlass fand am 17. Vizeprasident
Wir organisieren einen "Gewerbeapero" und fiihren einen regelméassigen November 2008 statt; Diet(gr Bruttel und
7.3.1 |Gedankenaustausch mit den Arbeitgebern und Unternehmungen im Dorf 1 nachster Anlass im Herbst : 15.11.2010
. Gemeindeverwalter
durch. 2010 bei einem Gewerbe-
. Stefan Schaad
betrieb
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Zliele

7.4 Wir leisten einen Beitrag an die Landwirtschaft fur ihre Leistungen zugunsten der Allgemeinheit.

Massnahmen Prioritat |Stand Umsetzung Verantwortlich Termin
Berichterstattung durch LUK
an Gemeinderat Uber
Wir fuhren die freiwilligen Nutzungsvereinbarungen mit Fldchen, Lage und Grossen; -JLandschatts- und
7.4.1 . 9 9 N ge 1 finanzieller Mitteleinsatz sowie |[Umweltschutz- 01.09.2010
den Bewirtschaftern naturnaher Lebensrdume weiter. . L
Auswirkungen auf Natur und  |[kommission (LUK)
Landschaft im Sinne einer
Erfolgskontrolle
8 Finanzen
8.1 Wir wollen, dass unser Steuerfuss zumindest unter dem Thaler Durchschnitt liegt.
Massnahmen Prioritat |Stand Umsetzung Verantwortlich Termin
Wir verfolgen die steuerliche Entwicklung im Thal und streben eine L .
8.1.1 entsprechende Steueranpassung unter den Thaler Durchschnitt an. 1 Strategiesitzung abwarten Gemeinderat 31.08.2010
8.2 Wir wollen, so lange finanziell tragbar, unsere familien- und kinderfreundlichen
finanziellen Beitragsleistungen bewahren.
Massnahmen Prioritat |Stand Umsetzung Verantwortlich Termin
8.2.1 W|r behglten unsere Beﬂrage an die K|nder-Krgnkenversmherung und 1 Strategiesitzung abwarten Gemeinderat 31.08.2010
die Musikschule, solange finanziell tragbar, bei.
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Zliele

8.3  Wir setzen uns fur die Auslastung der 6ffentlichen Infrastrukturen ein.

Massnahmen Prioritat |Stand Umsetzung Verantwortlich Termin
8.3.1 W|r ergrbeltgn Vorschlage fur fir eine effiziente Nutzung der 6ffentlichen 1 Idee OEBAK laufend
Raumlichkeiten.
9 Gesellschaft und Familien
9.1 Wir setzen uns weiterhin fir ein gtinstiges Wohnangebot fur altere Mitmenschen im Dorf ein.
Massnahmen Prioritat |Stand Umsetzung Verantwortlich Termin
9.1.1 |Wir unterstiitzen die Aktivitdten unserer Wohnbaugenossenschaft. 2 laufend Gemeinderat laufend
9.2 Wir wollen eine von der UNICEF Schweiz zertifizierte kinderfreundliche Gemeinde werden.
Massnahmen Prioritat |Stand Umsetzung Verantwortlich Termin
Workshops durchgefihrt; _—
Auswertungsbericht liegt im rﬁirfglfzelizr
Wir fiihren einen Workshop zur kinderfreundlichen Gemeinde durch und Entwurf vor; Gemeindeprasident g
9.2.1 . . . 1 . . . am
erarbeiten einen entsprechenden Aktionsplan. Aktionsplan in Erarbeitung; Thomas Schwaller
. . 12.11.2010
Eingabe an UNICEF bis Ende um 17.00 Uhr
Juni 2010 .
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9.3

9.4

Leitbild der Einwohnergemeinde Laupersdorf

Ziele
Wir setzen uns fir die Integration speziell der jingeren und &alteren Generation (Pensionierte)
in die Dorfpolitik ein.
Massnahmen Prioritat |Stand Umsetzung Verantwortlich Termin
Wir werben bei Gelegenheit fur die Integration (z.B. Jungblrgerfeier usw.) KUKO beauftrggen, .Mass— Kulturkommission
9.3.1 " o : . 1 nahmen zur Zielerreichnung 30.09.2010
und machen positive Beispiele, Vorbilder publik. N (KUKO)
zu prufen
Wir streben eine konstante oder leicht wachsende Einwohnerzahl an.
Massnahmen Prioritat |Stand Umsetzung Verantwortlich Termin
. N . . . . Gemeindeprasident
Wir werben um Neuzuzuger, speziell einkommens- und kinderreiche
" - . . Thomas Schwaller
Familien, und machen auf entsprechende Vorziige unserer Gemeinde flr
94.1 . . . . . o 1 laufend, ausbauen und laufend
diese Zielgruppe aufmerksam (Schule, Vereinsleben, finanzielle Beitrage, :
Sicherheit, Erholungsmadglichkeiten usw.) Gemeindeverwalter
; g g ) Stefan Schaad
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