
1. Unterricht

Wir fördern und fordern die 
Schülerinnen und Schüler im Lernen 
gemäss ihren Möglichkeiten.

Dies erreichen wir durch:

■ Methodenvielfalt
■ Ziel- und Stoffabsprachen
■ individualisierenden Unterricht
■ Förderung von Selbst-, Sozial- und 

Sachkompetenz
■ Einbezug von Fachstellen
■ ein attraktives Schulgelände
■ ein ausreichendes Angebot an Schulräumen 

und Schülerarbeitsplätzen

2. Schulkultur

Wir begegnen uns und unserer Umgebung 
mit Respekt und Wertschätzung.

Dies erreichen wir durch:

■ gemeinsam entwickelte Regeln
■ verantwortungsvolles Handeln
■ gegenseitige Toleranz
■ gemeinschaftsbildende Projekte
■ Pfl ege einheimischer Bräuche

3. Kommunikation

Wir schaffen Transparenz nach innen 
und nach aussen.

Dies erreichen wir durch:

■ offene Kommunikation innerhalb der Schule
■ Öffentlichkeitsarbeit
■ Zusammenarbeit mit den Eltern
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4. Qualität

Unsere Schule entwickelt sich 
ständig weiter.

Dies erreichen wir durch:

■ engagierte Lehrpersonen
■ Weiterbildung
■ regelmässige Überprüfung des Schulbetriebs
■ Aufgeschlossenheit gegenüber Neuem

5. Kollegium

Wir pfl egen konstruktive Zusammenarbeit 
und ein gutes zwischenmenschliches Klima.

Dies erreichen wir durch:

■ geregelte und gelebte Teamarbeit
■ Ansprechen von dringenden Themen
■ Austausch von Erfahrungen und Wissen
■ teambildende Anlässe

6. Struktur und Organisation

Als geleitete Schule verfügen wir über 
zeitgemässe Schulstrukturen.

Dies erreichen wir durch:

■ organisatorische Absprachen
■ eine kompetente Schulleitung
■ systematische Weiterentwicklung
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